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PERMINTAAN DATA DARI ITJEN 

1. Naskah akademis Tahun 2019 atau pemutakhirannya (jika sudah ada)

2. Analisis Beban Kerja (ABK) BLU Lemigas (yang sudah atau belum disetujui Menteri ESDM atau Sekjen KESDM)

3. Rencana Bisnis dan Anggaran (RBA) BLU Lemigas TA 2026 yang final dan udah dittd Kepala Balai

4. Peta Jabatan dan Daftar Pegawai ASN yg telah mengisi Jabatan tersebut

5. Daftar Pegawai BLU Non ASN (baik tenaga ahli, tenaga kontrak, tenaga manajemen mutu, dll) yang diurutkan by
name, by qualification, by function, by no SK, dan keterangan lain

6. SK seluruh Pegawai BLU Non ASN

7. Daftar pegawai BLU Non ASN yang teridentifikasi ada potensi benturan kepentingan dengan pejabat atau pegawai
KESDM

8. Pedoman Pengelolaan Pegawai BLU Non ASN yang sudah di ttd Kepala BLU (Perencanaan, Pengadaan, Penilaian
Kinerja, mutasi, rotasi dll)

9. Surat persetujuan kementerian keuangan atau sekjen kesdm untuk pengangkatan pegawai BLU Non ASN

10. DLL sesuai kebutuhan tim auditor berikutnya

Link Data Dukung https://drive.google.com/drive/folders/1hiIcgnHlgcXR2CZnmOpQ8kB9rkT9M2cb
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KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

• Analis Pemanfaatan Iptek Ahli Madya (11-1-6)

• Analis Pemanfaatan Iptek Ahli Muda (9-7-7)

• Analis Pemanfaatan Iptek Ahli Pertama (8-2-8)

• Penguji Mutu Barang Ahli Madya (12-7-8)

• Penguji Mutu Barang Ahli Muda (10-10-16)

• Penguji Mutu Barang Ahli Pertama (8-21-24)

• Penguji Mutu Barang Penyelia (9-0-2)

• Penguji Mutu Barang Mahir (8-3-4)

• Penguji Mutu Barang Terampil (7-4-7)

• Penguji Mutu Barang Pemula (5-0-2)

• Penyelidik Bumi Ahli Utama (13-1-1)

• Penyelidik Bumi Ahli Madya (11-20-21)

• Penyelidik Bumi Ahli Muda (9-20-50)

• Penyelidik Bumi Ahli Pertama (8-30-39)

• Perekayasa Ahli Utama (13-1-0)*

• Perekayasa Ahli Madya (11-3-0)*

• Perekayasa Ahli Muda (9-1-0)*

• Teknisi Litkayasa Terampil (6-2-0)*

JABATAN PELAKSANA

• Penata Layanan Operasional (7-34-34)
• Penelaah Teknis Kebijakan (7-1-1)

• Pengelola Layanan Operasional (6-2-2)

• Operator Layanan Operasional (5-18-18) 

• Pengadministrasi Perkantoran (5-2-2)

KEPALA 
BAGIAN UMUM

(12)

JABATAN PELAKSANA

• Penelaah Teknis Kebijakan (7-15-14)
• Penata Layanan Operasional (7-9-9) 
• Pengolah Data dan Informasi (6-2-2)
• Operator Layanan Operasional (5-3-3)
• Pengadministrasi Perkantoran (5-20-20)

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

• Analis Pengelolaan Keuangan APBN/ 
Pengawas Keuangan Negara Ahli 
Madya (12-2-2)

• Analis Pengelolaan Keuangan APBN/ 
Pengawas Keuangan Negara Ahli 
Muda (10-0-3)

• Analis Pengelolaan Keuangan APBN/ 
Pengawas Keuangan Negara Ahli 
Pertama 8-0-1)

• Pustakawan Ahli Madya (11-0-1)
• Pustakawan Ahli Muda (9-1-1)
• Pustakawan Ahli Pertama (8-0-1)
• Pranata Hubungan Masyarakat Ahli 

Muda (9-0-1)
• Pranata Hubungan Masyarakat Ahli 

Pertama (8-2-3)

• Arisparis Ahli Madya (11-0-1)
• Arsiparis Ahli Muda (9-1-2) 
• Arsiparis Ahli Pertama (8-1-3)
• Arsiparis Penyelia (8-0-1)
• Arsiparis Mahir (7-2-2)
• Arsiparis Terampil (6-1-2)
• Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli 

Madya (12-1-0)
• Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli 

Muda (10-0-2)
• Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli 

Pertama (8-0-3)
• Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur Mahir

(7-0-2)
• Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur

Terampil (6-0-2)
• Penata Laksana Barang Terampil (7-0-1)
• Perencana Ahli Muda (10-2-3)
• Perencana Ahli Pertama (8-1-4) 
• Analis Hukum Ahli Muda (9-0-1)
• Analis Hukum Ahli Pertama (8-1-1)
• Pranata Komputer Ahli Muda (9-2-2)
• Pranata Komputer Ahli Pertama (8-0-3)
• Analis Anggaran Ahli Muda (9-0-1)
• Analis Anggaran Ahli Pertama *(8-0-2)

PETA JABATAN
BALAI BESAR PENGUJIAN MINYAK DAN GAS BUMI

KEPALA BALAI BESAR 
PENGUJIAN MINYAK DAN 

GAS BUMI
(14)

Kepala Subbagian Perlengkapan, 
Rumah Tangga, dan Pengadaan

(9)

• Dokter Gigi Ahli Madya (12-1-2)
• Dokter Ahli Muda (10-1-1)
• Dokter Ahli Pertama (9-0-1)
• Perawat Mahir (7-0-1)

• Perawat Terampil (6-0-1)

• Terapis Gigi dan Mulut Mahir (7-0-1)

• Terapis Gigi dan Mulut Terampil (6-0-1)

• Penelaah Teknis Kebijakan (7-5-5)

• Penata Layanan Operasional (7-2-2)
• Penata Kelola Layanan Kesehatan (7-1-1)

• Pengolah Data dan Informasi (6-1-1)

• Operator Layanan Operasional (5-5-5)

• Pengadministrasi Perkantoran (5-10-10)

Keterangan:
*  Belum mendapat rekomendasi kebutuhan jabatan
fungsional dari Instansi Pembina

Kepmen ESDM No 
360.K/OT.01/MEM.S/2026 tentang 

Peta Jabatan di lingkungan KESDM
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KELOMPOK JABATAN TEKNIS

• Ketua Kelompok (12-20-20)
• Adviser (12-4-4)
• Subkoordinator Penyiapan Pengujian (11-1-1)
• Subkoordinator Sarana Pengujian (11-1-1)
• Kepala Laboratorium (10-25-25)
• Penanggungjawab Studi (10-4-4)
• Analis Kegiatan Eskplorasi dan Eksploitasi Migas (7-28-0)
• Analis Kegiatan Usaha Hilir Migas (7-26-0)
• Teknisi Laboratorium (5-30-0)

KEPALA BAGIAN UMUM/
PEJABAT KEUANGAN

(13)

KEPALA BALAI BESAR 
PENGUJIAN MINYAK DAN GAS BUMI/

Ex Officio
(15)

PETA JABATAN PEGAWAI BLU 
BBPMGB LEMIGAS

KELOMPOK JABATAN ADMINISTRASI

• Subbagian Perlengkapan, Rumah Tangga dan 
Pengadaan (11-1-1)

• Subkoordinator Keuangan (11-1-1)
• Subkoordinator Kepegawaian, Organisasi dan Tata 

Laksana (11-1-1)
• Subkoordinator Penyiapan Rencana Monitoring 

dan Evaluasi (11-1-1)
• Subkoordinator Afiliasi (11-1-1)
• Subkoordinator Informasi (11-1-1)
• Kepala Satuan Pengawas Internal (11-1-1)
• Pengelola Urusan (9-13-13)
• Pejabat Pembuat Komitmen (11-1-1)
• Bendahara (9-2-2)
• Anggota Kelompok Kerja (9-2-2)
• Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana (7-6-

0)
• Analis Perencana Evaluasi dan Pelaporan (7-8-0)
• Analis Sumber Daya Manusia Aparatur (7-7-0)
• Analis Kerja Sama (7-3-3)
• Analis Keuangan (7-15-0)
• Analis Barang Milik Negara (7-1-2)
• Analis Data dan Informasi (7-4-4)
• Pengadministrasi Umum (5-47-0)
• Pengelola Barang Milik Negara (6-2-2)
• Pengadministrasi Keuangan (6-2-2)
• Pengolah Data (6-12-0)
• Pengemudi (3-4-0)
• Teknisi Sarana dan Prasarana (5-5-0)

KOORDINATOR TEKNIS

• Koordinator Penyiapan dan Sarana Pengujian (13-1-1)
• Koordinator Pengujian Eksplorasi Migas (13-1-1)
• Koordinator Pengujian Eksploitasi Migas/Ketua Tim Adhoc (13-1-1)
• Koordinator Pengujian Pengolahan Proses Minyak Bumi (13-1-1)
• Koordinator Pengujian Aplikasi Produk (13-1-1)
• Koordinator Pengujian Pengolahan Gas Bumi (13-1-1)
• Koordinator Pengelolaan, Keselamatan dan Kesehatan Lingkungan

Kerja (13-1-1)
• Koordinator Tekno Ekonomi dan Pengembang Layanan (13-1-1)

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

• Analis Iptek Ahli Madya (11-1-6)
• Analis Iptek Ahli Muda (9-4-7)
• Analis Iptek Ahli Pertama (8-1-8)
• Penyelidik Bumi Ahli Utama (13-1-4)
• Penyelidik Bumi Ahli Madya (11-10-26)
• Penyelidik Bumi Ahli Muda (9-3-43)
• Penyelidik Bumi Ahli Pertama (8-10-46)
• Perekayasa Ahli Utama (13-1-2)
• Perekayasa Ahli Madya (11-2-8) 
• Perekayasa Ahli Muda (11-0-13) 
• Perekayasa Ahli Pertama (8-6-15)
• Teknisi Litkayasa Penyelia (8-0-6)
• Teknisi Litkayasa Mahir (7-0-14)
• Teknisi Litkayasa Terampil (6-0-23)
• Penguji Mutu Barang Madya (11-0-7)
• Penguji Mutu Barang Muda (9-2-16)
• Penguji Mutu Barang Pertama (8-3-22)
• Penguji Mutu Barang Pemula (5-0-2)
• Penguji Mutu Barang Terampil (7-0-7)
• Penguji Mutu Barang Mahir (8-2-4)
• Penguji Mutu Barang Penyelia (9-0-2)
• Analis Kebijakan Ahli Madya (12-1-0)

KELOMPOK JABATAN 
FUNGSIONAL

• Analis Kebijakan Ahli Muda (10-1-0)
• Analis Pengelolaan Keuangan APBN Ahli 

Madya (12-0-1)
• Analis Pengelolaaan Keuangan APBN Ahli

Muda (10-0-3)
• Analis Pengelolaan Keuangan APBN Ahli

Pertama (8-1-3)
• Pranata Keuangan APBN Terampil (7-0-1)
• Penata Laksana Barang Terampil (7-0-2)
• Arsiparis Ahli Muda (9-2-3)
• Arsiparis Ahli Pertama (8-0-1) 
• Arsiparis Mahir (7-1-1) 
• Arsiparis Terampil (6-1-1)
• Perencana Ahli Muda (9-1-3)
• Perencana Ahli Pertama (8-0-4)
• Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda 

(9-1-1)
• Pranata Hubungan Masyarakat Ahli

Pertama (8-0-3)
• Pustakawan Ahli Madya (11-1-1)
• Pustakawan Ahli Muda (9-0-1)
• Pranata Komputer Ahli Muda (9-0-3)
• Pranata Komputer Ahli Pertama (9-0-3)
• Dokter Gigi Ahli Madya (11-2-0)
• Dokter Gigi Ahli Muda (10-0-1)
• Dokter Gigi Ahli Pertama (9-0-1)
• Dokter Ahli Muda (10-1-1) 
• Dokter Ahl Pertama (9-0-1)
• Perawat Mahir (7-0-1)
• Perawat Terampil (6-0-1)

KELOMPOK JABATAN PENUNJANG 
ADMINISTRASI DAN TEKNIS

• Penanggung Jawab Unit (10-29-29)
• Pengelola Subunit (9-30-30)

Keputusan Kepala BBPMGB 
LEMIGAS NO 

667.K/OT.01/DPM/2024



*)  Prognosa tambahan target 
penerimaan s.d Desember
2026 yang bersumber dari
impor minyak mentah
sekitar 8T



www.esdm.go.id

ISU STRATEGIS

1. Peraturan Presiden No 26 Tahun 2026 Tentang Pengadaan Minyak Bumi, Bahan Bakar Minyak, dan/atau
Liqufied PetroleumGas untuk Ketahanan Energi Nasional;

2. Keputusan Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral Republik Indonesia Nomor: 224.K/MG.03/MEM.M/2026
Tentang Penugasan Balai Besar Pengujian Minyak dan Gas Bumi LEMIGAS Sebagai Pengelola Manajemen
Impor dan/atau Pelaksana Impor Secara Langsung dalam Pengadaan Minyak Bumi, Bahan Bakar Minyak,
dan/atau Liquefied PetroleumGas.

MITIGASI RISIKO

1. Adanya jabatan yang diperlukan, namun tidak terdapat pada jabatan eksisting (ASN, BLU Non ASN, TA dan TK)

2. Kurangnya jumlah pegawai berpotensi terhadap pelaksanaan impor minyak

3. Kurang memadainya kompetensi pegawai yang diperlukan dalam proses impor minyak

KONDISI SDM SAAT INI UNTUK MENJAWAB TANTANGAN/ISI STRATEGIS

1. Kondisi SDM saat ini tidak mengakomodir kebutuhan pelaksanaan tugas pengadaan minyak bumi

KONDISI SDM YANG DIHARAPKAN
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